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CV redatto ai fini della pubblicazione nella sezione società Trasparente ai sensi dell’art. 15-bis, comma 1, lett. b, del D. Lgs. 33/2013 rubricato “Obblighi di pubblicazione concernenti incarichi conferiti nelle società controllate”, previa visione dell’informativa privacy pubblicata sul sito istituzionale della Società.
(Tutti i campi sono obbligatori)

Cognome e nome
	ANZELONI CLAUDIO


Istruzione e formazione
	
· 2016 - Abilitazione: -Formatore Sicurezza sul Lavoro (D.I. 6 Marzo 2013)
· 2015 - Abilitazione: -Conduzione Piattaforme di Lavoro Elevabili - PLE
· 2012 - Abilitazione: – Lavori in ambienti sospetti o confinati
· 2011 - Abilitazione – Ispettore verifica/controllo Dispositivi Protezione Individuale
· 2010 - Abilitazione – Coordinatore per la Sicurezza
· 2009 - Abilitazione – Preposto sistemi accesso e posizionamento funi
· 2008 - Abilitazione – Addetto sistemi accesso e posizionamento funi
· 2000 - Abilitazione – Addetto Antincendio
· 1985 - Diploma di Geometra – Istituto Tecnico per Geometri di Aosta



Esperienza lavorativa
	                                                                 
· Dal 01/10/2015 ad oggi c/o Ente Paritetico Edile della Regione Autonoma della Valle d'Aosta
Organismo Paritetico – Settore delle Costruzioni – Istituito dal C.C.N.L. di settore e riconosciuto dalla normativa vigente in materia di sicurezza.Testo Unico Sicurezza sul Lavoro (Art. 51 D.Lgs.81/08)
Impiegato tecnico – 7° livello
Mansioni: 
- Consulenza e assistenza tecnica in materia di sicurezza sul lavoro per Imprese Edili iscritte alla Cassa Edile Valle d'Aosta che operano sul territorio regionale
- Addestramento uso DPI di 3 categoria                                                                                                                    
- Collaborazione con il CNOS/FAP RVDA – Don Bosco - Docenze in materia di sicurezza sul lavoro
- Docenza materie inerenti la sicurezza in vari ambiti tra cui:
1. Formazione Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza
2. Formazione Lavoratori
3. Formazione Preposti
4. Formazione RSPP
5. Formazione Coordinatori per la Sicurezza
6. Macchine Movimento Terra
7. Autocarro con gru caricatrice
8. Formazione Addetti al montaggio di ponteggi / trabattelli
9. Formazione Addetti uso sistemi accesso funi
10. Formazione professionale- abilitazione – “Operatore Edile”
11. Piattaforme di Lavoro Elevabili – PLE
12. Cantieri stradali – Posa segnaletica stradale
-  Attività di formazione teorico / pratica ad allievi dell'Istituto Tecnico per Geometri di - Aosta in ambito progetto Ministeriale “Alternanza Scuola-Lavoro”                                                                                                                                                   

· Dal 01/07/2010 ad 30/09/2015 c/o CPT - Comitato Paritetico Territoriale per la prevenzione infortuni, l'igiene e l'ambiente di lavoro
Impiegato tecnico – 6° livello
Mansioni:
- Partecipazione a commissioni tecniche nazionali per definizione linee guida buone pratiche in merito a:
1. Ponteggi / Opere provvisionali / rischio cadute dall'alto
2. Lavori in fune
-  Realizzazione documentazione tecnica (PiMUS) in collaborazione con SPRESAL –ASL Valle d'Aosta
· Dal 01/10/1998 al 01/07/2010 c/o ENTE SCUOLA EDILE Valle d'Aosta
Impiegato tecnico – 6° livello
Mansioni:
- Progettazione/gestione/realizzazione corsi di formazione
- Docenza materie inerenti la sicurezza nel settore delle costruzioni:
1. Formazione lavoratori neo assunti
2. Formazione apprendisti
3. Formazione Coordinatori per la Sicurezza
4. Formazione Addetti al montaggio di ponteggi (Settore edile e non)
- Membro commissione regionale “Comitato di pilotaggio apprendistato”
· Dal 01/11/1997 al 25/09/1998 c/o Centro Sistemi S.r.l.
Impiegato tecnico con mansioni: Gestione gare d'appalto - Vendita                                                                                                                                                  
· Dal 01/01/1992 al 31/12/1996 c/o Casa Più sas di Parrini Renzo
Dipendente / Socio (dal 01/02/1994 al 31/12/1996) – Mansioni: Progettazione di interni – Vendita.
· Dal 01/01/1988 al 20/12/1991 c/o Valbeni S.r.l
Impiegato tecnico mansioni: Responsabile settore rilievi di percorsi e monumenti ad interesse storico.
· Altro: ho collaborato e svolto per soggetti pubblici e privati diversi corsi di formazione in ambito sicurezza nei luoghi di lavoro:
- Corsi di formazione: “Ponteggi mobili / trabattello” - “ DPI 3^ categoria”
- Corsi di formazione: “Cadute dall'alto e uso di attrezzature per lavori in quota-trabattello”
- Corsi per coordinatori per la sicurezza: DPI, Lavori in quota, Opere Provvisionali, I Cantieri stradali
- Corsi di formazione per addetti alla conduzione di attrezzature di lavoro.
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