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Personale a tempo indeterminato

Per quanto riguarda I'evidenza degli uffici di diretta collaborazione con I'organo di diritto politico (Consiglio di Amministrazione) si veda |'organigramma societario.

Consistenza - dati al 31/12/2019

numero
Dirigenti Quadri Impiegati Operai

Internal Audit
Organismo di Vij
Comitato di Rischio
Comitato di Direzione
Comitato di Innovazione
Ufficio Segreteria di Direzione
Funzione Marketing e ioni Esterne 1 3
Funzione Servizi Information Technology 4 12
Direzione ini i Finanza e Risorse Umane 1
Funzione Controllo di Gestione 1 11
Funzione Amministrazione e Finanza 3 26
Funzione Personale 2 14
Funzione Servizi Generali 1 15 2
Direzione Operativa 1
Funzione Patrimonio, TLC e Open Innovation 2 18 3
Funzione Qualita, Sicurezza e Ambiente 4 9
Funz. Ingegneria Elettromeccanica 5 18 1
Funzione Ingegneria Civile 6 25 2
Funzione Esercizio 5 32 120
Area Affari Legali e Societari 1
Funzione Affari Legali 4
Funzi Affari i e Sviluppo 1 3
Funzione Acquisti e Appalti 3 10
Funzione Gestione Rischi 1 4
Funzione Conformita alle Norme 1 3

Totale 2 41 207 128
* La tabella di cui alla presente sotto-sezione si riferisce al personale non a tempo indeterminato e alla somministrazione di lavoro a termine

numero
Dirigenti Quadri Impiegati Operai

Internal Audit
Organismo di Vigilanza
Comitato di Rischio
Comitato di Direzione
Comitato di
Ufficio Segreteria di Direzione 2
Funzione Marketing e ioni Esterne 2
Funzione Servizi Information Technology 1
Direzione ini i Finanza e Risorse Umane
Funzione Controllo di Gestione 1
Funzione Amministrazione e Finanza 3
Funzione Personale
Funzione Servizi Generali 2
Direzione Operativa
Funzione Patrimonio, TLC e Open
Funzi Qualita, Si e i 1
Funz. Ingegneria 4
Funzione Ingegneria Civile 2
Funzione Esercizio
Area Affari Legali e Societari
Funzione Affari Legali
Funzi Affari i e Sviluppo 1
Funzione Acquisti e Appalti 1
Funzione Gestione Rischi
Funzione Conformita alle Norme 1

Totale 21 -




